DETERMINAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DI CONCORSO

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione stabilisce che, per quanto riguarda i criteri e le modalita di

valutazione della prova d'esame scritta, saranno considerati:

la capacita di sintesi, di organicita e di concretezza nel trattare gli argomenti richiesti;
la precisione, la completezza e la chiarezza con cui il candidato sviluppera i temi
proposti;

I'attinenza agli argomenti trattati e la capacita di operare opportuni collegamenti;

le capacita pratiche;

le articolazioni delle conoscenze e dei concetti specifici del settore di competenza del
posto messo a concorso;

la correttezza espressiva e grammaticale;

le capacita critiche con cui il candidato sapra affrontare i temi proposti.

Per quanto riguarda la prova orale saranno considerati i seguenti criteri:

la conoscenza e pertinenza argomentativa;
la completezza e attinenza delle risposte;

« la chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio;

« la capacita di sintesi e precisione terminologica;

« la originalita critiche e capacita di operare opportuni collegamenti

« la attinenza agli argomenti trattati, nonché di ogni altro elemento utile ad apprezzare
la preparazione complessiva del candidato a ricoprire il posto a selezione.

DETERMINAZIONE SCALA DI VALUTAZIONE DEI PUNTEGGI PROVA SCRITTA ED ORALE.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione stabilisce che, salvo restando la possibilita della Commissione giudicatrice di
integrare con giudizi estemporanei, per quanto riguarda la scala di valutazione dei punteggi della
prova d’esame scritta, saranno considerati:

PROVA SCRITTA (idoneita 18/30)

FASCE DI PUNTEGGIO

GIUDIZIO

da 15 a 17 punti

Prova non valutabile perché il candidato non risponde o prova che
denota evidenti lacune nei contenuti di base rispetto agli argomenti
trattati con diversi errori e difficolta espositiva

da 18 a 20 punti

Prova complessivamente sufficiente che dimostra la presenza di una
conoscenza di base anche se per taluni casi non ben strutturata;
qualche lacuna e/o errore, in taluni casi anche qualche difficolta
espositiva




da 21 a 23 punti

Prova che denota elementi positivi, piu che sufficiente conoscenza degli
argomenti esposti, della capacita di elaborazione personale e della
capacita espositiva

da 24 a 26 punti

Prova che denota una discreta o quasi buona conoscenza degli
argomenti esposti, una certa capacita di approfondimento di
elaborazione personale e una discreta capacita espositiva

da 27 a 28 punti

Prova che denota una buona o piu che buona conoscenza degli
argomenti esposti, una adeguata capacita di ragionamento e capacita
di argomentare rispetto ai contenuti trattati

da 29 a 30 punti

Prova che denota una quasi ottima o ottima conoscenza degli argomenti
esposti e quasi completo o completo sviluppo dei temi, della capacita di
ragionamento e della capacita di argomentare rispetto ai contenuti
trattati

Per quanto riguarda la prova orale, salvo restando la possibilita della Commissione giudicatrice di
integrare con giudizi estemporanei, saranno considerati i seguenti criteri:

PROVA ORALE (idoneita 18/30)

FASCE DI PUNTEGGIO

GIUDIZIO

da 15 a 17 punti

Prova non valutabile perché il candidato non risponde o prova che
denota evidenti lacune nei contenuti di base rispetto agli argomenti
trattati con diversi errori e difficolta espositiva

da 18 a 20 punti

Prova complessivamente sufficiente che dimostra la presenza di una
conoscenza di base anche se per taluni casi non ben strutturata;
qualche lacuna e/o errore, in taluni casi anche qualche difficolta
espositiva

da 21 a 23 punti

Prova che denota elementi positivi, pit che sufficiente conoscenza degli
argomenti esposti, della capacita di elaborazione personale e della
capacita espositiva

da 24 a 26 punti

Prova che denota una discreta o quasi buona conoscenza degli
argomenti esposti, una certa capacita di approfondimento di
elaborazione personale e una discreta capacita espositiva

da 27 a 28 punti

Prova che denota una buona o piu che buona conoscenza degli
argomenti esposti, una adeguata capacita di ragionamento e capacita
di argomentare rispetto ai contenuti trattati

da 29 a 30 punti

Prova che denota una quasi ottima o ottima conoscenza degli argomenti
esposti e quasi completo o completo sviluppo dei temi, della capacita di
ragionamento e della capacita di argomentare rispetto ai contenuti
trattati

La Commissione Giudicatrice utilizzera anche i decimali nel valutare la prova scritta e orale dei singoli

candidati.




